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RODRIGO DE LA SOTTA ANDRÓNICO

CONSULTOR CURRICULAR SENIOR | DISEÑO INSTRUCCIONAL | LEARNING AND 

DEVELOPMENT

Concepción, Chile | rodrigodelasotta@gmail.com | linkedin.com/in/rdelasotta

PERFIL PROFESIONAL

Consultor  curricular  senior  y  relator  habilitado REUF con más de 18 años  de experiencia  en 

educación superior, formación técnico-profesional, postgrado y capacitación laboral. Especialista 

en  diseño  y  rediseño  curricular  por  competencias,  diseño  instruccional,  evaluación  de 

aprendizajes,  aseguramiento  de  la  calidad,  desarrollo  docente  e  innovación  educativa. 

Experiencia  liderando equipos  y  acompañando a  universidades,  institutos  profesionales,  CFT, 

OTEC y organizaciones en proyectos presenciales, online e híbridos. Integra inteligencia artificial 

generativa, analítica y metodologías ágiles para mejorar procesos y experiencias de aprendizaje.

COMPETENCIAS CLAVE

Diseño  curricular  por  competencias  •  Resultados  de  aprendizaje  •  Matrices  de  coherencia  y 

tributación • SCT-Chile • Diseño instruccional • Evaluación auténtica • Aseguramiento de la calidad 

•  Gestión de  programas  formativos  •  Desarrollo  docente  •  LMS y  aprendizaje  digital  •  DUA • 

Learning and Development • IA generativa y prompting • Gestión de proyectos • Mejora continua

EXPERIENCIA PROFESIONAL SELECCIONADA

Consultor curricular externo | Universidad Central de Chile | jun. 2026 - actualidad

 Revisión  y  fortalecimiento  de  Lineamientos  Institucionales  y  Manual  Operativo  para  la 

formulación e innovación de programas de magíster, alineados con normativa institucional y 

criterios de aseguramiento de la calidad.

 Mejoramiento curricular de cuatro magísteres mediante revisión de perfiles de graduación, 

competencias,  resultados  de  aprendizaje,  progresión  formativa,  carga  SCT,  matrices  de 

tributación, evaluación y actividades de graduación.

 Desarrollo  de  matrices,  listas  de  verificación,  flujos,  instrumentos  de  seguimiento  y 

formularios  asistidos  para  creación,  ajuste  y  rediseño  curricular,  incorporando  DUA, 

integridad académica y uso responsable de IA.
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Relator y diseñador de formación | Proyectos para empresas e instituciones educativas  | 

ago. 2023 - actualidad

 Diseño  y  facilitación  de  talleres  sobre  IA  generativa,  prompting,  productividad, 

automatización,  análisis  de  información,  ética,  privacidad  e  integridad  académica  para 

docentes, directivos, profesionales y trabajadores.

 Adaptación de contenidos,  ejercicios y casos a necesidades institucionales y laborales,  con 

metodologías prácticas, participativas y orientadas a la transferencia al puesto de trabajo.

Líder curricular | Centro de Formación Minero Industrial CEFOMIN | mar. 2024 - mar. 2026

 Dirigió el diseño, desarrollo, implementación y evaluación de soluciones de aprendizaje para 

industria  y  minería  4.0,  alineadas  con  competencias  laborales  y  requerimientos 

operacionales.

 Diseñó propuestas formativas para licitaciones y gestionó manuales,  guías,  casos,  pruebas, 

rúbricas, cápsulas y microlearning para LMS.

 Coordinó  equipos  técnicos,  académicos  y  expertos  disciplinares  e  implementó  flujos  con 

ChatGPT, Claude, Gemini y n8n para optimizar la producción instruccional.

Asesor curricular | Instituto Profesional Virginio Gómez | ene. 2023 - dic. 2023

 Diseñó e implementó un diplomado en innovación y transferencia tecnológica y un taller 

habilitante para docentes mentores,  incorporando Challenge Based Learning,  evaluación y 

metodologías activas.

 Formuló propuestas para integrar innovación y transferencia tecnológica en asignaturas de 

formación transversal.

Experto curriculista | Academia Politécnica Naval | mar. 2020 - sep. 2023

 Participó en la renovación curricular de cinco programas de Ingeniería Naval, articulando 

perfiles, competencias, resultados de aprendizaje, planes de estudio y evaluación.

 Diseñó e  implementó un sistema de evaluación curricular  con indicadores  de progresión, 

resultados de aprendizaje y desempeño docente.
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EXPERIENCIA PROFESIONAL ANTERIOR

Asesor curricular externo | Universidad Católica de la Santísima Concepción | may. 2022 - 

may. 2023

 Elaboró  tres  estudios  comparativos  sobre  perfiles  y  competencias  de  egreso,  tendencias 

formativas y trayectorias flexibles en administración, comercio, ingeniería y tecnologías de la 

información.

Consultor curricular | Pontificia Universidad Católica de Chile | ene. 2020 - dic. 2020

 Diseñó un modelo de evaluación de competencias para MAT-0100 con instrumentos, rúbricas 

y retroalimentación; colaboró en armonización curricular de Formación Transversal.

Asesor de Innovación Curricular y encargado de unidad | Universidad de Concepción | sep. 

2012 - mar. 2020

 Lideró  la  Unidad  de  Gestión  e  Innovación  Curricular  de  la  Facultad  de  Medicina, 

acompañando  27  especialidades  médicas,  3  postgrados,  6  diplomados  y  5  carreras  de 

pregrado.

 Diseñó el Programa de Desarrollo Docente de la Facultad y coordinó rediseños curriculares en 

los campus Concepción, Chillán y Los Ángeles.

 Participó  en  Ingeniería  2030,  la  Red  de  Expertos  SCT-Chile  y  programas  de  capacitación 

docente.

Asesor curricular y de desarrollo docente | Universidad San Sebastián y Universidad de 

Chile | 2015 - 2017

 Diseñó el  Programa de Bachiller  en Ciencias Básicas  de la  Ingeniería y facilitó  formación 

docente en innovación, metodologías activas y evaluación para académicos de Ingeniería y 

Ciencias.

Director de Educación y  Coordinador Pedagógico |  Altologro y  Universidad Católica del 

Norte | 2008 - 2012

 Dirigió  programas  de  formación  y  capacitación;  asesoró  arquitectura  curricular, 

profesionalización  docente,  evaluación  y  certificación  de  competencias  y  proyectos 

educativos.
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Coordinación,  docencia y  asesoría pedagógica |  Universidad de Antofagasta,  Altologro e 

ICYDE | 2006 - 2008

 Diseñó  e  implementó  programas  de  nivelación  de  estudios  y  competencias  laborales 

vinculados a SENCE, FOSIS y Chilecalifica.

FORMACIÓN ACADÉMICA

 Diplomado  en  Estrategias  Metodológicas  y  Evaluativas  para  la  Formación  Laboral  | 

Universidad de Chile | En curso

 Diplomado en Diseño y Gestión Ágil de Proyectos | Universidad de Playa Ancha | 2024

 Diplomas  en  Gestión  de  Proyectos  con  Metodologías  Ágiles  y  Enfoque  Lean  y  en  Design 

Thinking | UPLA | 2024

 Postítulo en Gestión Pedagógica en Educación Superior | Universidad Católica del Norte | 

2011

 Postítulo en Diseño Curricular por Competencias | Universidad Católica del Norte | 2010

 Profesor  de  Biología  y  Ciencias  Naturales  y  Licenciado  en  Educación  |  Universidad  de 

Antofagasta

HERRAMIENTAS Y METODOLOGÍAS

ChatGPT • Claude • Gemini • Perplexity • NotebookLM • n8n • Moodle • Claroline • Microsoft Office 

• MS Project •  SPSS • SurveyMonkey • Notion • Design Thinking • metodologías ágiles • Lean • 

Kanban • microlearning

INFORMACIÓN ADICIONAL

Relator  habilitado  REUF  |  Inglés  intermedio  |  Disponibilidad  para  proyectos  presenciales, 

híbridos y online
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